
Dotazione complessiva di personale per livello al 31/12 

 

ANNO 2017 

 
PT fino al 50% PT oltre il 50% Tempo pieno Numero 

dipendenti 

di cui a 

tempo 

determinato 

Numero dipendenti 

rapp. al part-time 
M F M F M F 

Dirigenti     1  1 1 1,00 

Quadro     1  1  1,00 

I livello    1  2 3  2,88 

II livello    4 1 4 9  7,90 

III livello     1 2 3  3,00 

IV livello    1   1  0,75 

V livello          

TOT. 0 0 0 6 4 8 18 1 16,53 

 

 

 

Costo complessivo del personale 

 

ANNO 2017 

Area attività formativa € 507.863,05 68,21% 

Servizi amministrativi e di segreteria € 236.695,01 31,79% 

 € 744.558,06 100,00% 

 


